Rozdzial 1

Nazwa, teren dzialalnosci i osobowos¢ prawna Towarzystwa

§1

Towarzystwo nosi nazwe: Macierz Ziemi Cieszynskiej — Towarzystwo Mitosnikow Regionu.

§2

Terenem dzialalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg wtadz
Towarzystwa jest miasto Cieszyn.

§3

Macierz Ziemi Cieszynskiej Towarzystwo Mitosnikéw Regionu jest kontynuatorem i prawnym
nastepca Macierzy Szkolnej dla Ksiestwa Cieszynskiego zalozonej w 1885 r., od 1937
roku Macierzy Szkolnej Ziemi Cieszynskiej, a od 1957 roku Macierzy Ziemi Cieszynskie;j.

§4

Macierz Ziemi Cieszynskiej — Towarzystwo Milosnikdw Regionu jest osoba prawna.

§5
Towarzystwo uzywa pieczeci owalnej z napisem w otoku ,,Macierz Ziemi Cieszynskiej —
TMR” — posrodku ,,Zarzad Gtowny” oraz pieczeci podluznej z napisem ,,Macierz Ziemi
Cieszynskiej — Towarzystwo Mitosnikéw Regionu — Zarzad Gléwny, adres siedziby lub Zarzad
Kota w ...”. Posiada takze wilasny sztandar i odznake organizacyjna.

§6

Towarzystwo skupia w swych szeregach mitosnikow regionu cieszynskiego popierajacych cele
Stowarzyszenia, a swoja dziatalnos¢ opiera na pracy ogoétu cztonkow.



Rozdzial 11

Cele i Srodki dzialania Towarzystwa

§7

Celem Towarzystwa jest budzenie postawy patriotycznej umitowania Ziemi Cieszynskiej oraz
krzewienie wiedzy o jej kulturze materialnej i duchowej. Towarzystwo otacza opieka, ochrania
dobra kultury na obszarze Slaska Cieszynskiego lub z nim zwigzane.

§8

Dla osiagnigcia swych celow Towarzystwo:

@

inicjuje, organizuje i popiera wszelkie poczynania w zakresie upowszechniania o$wiaty,
kultury i sztuki regionu cieszynskiego, zgodnie z tradycjami Ziemi Cieszynskiej;
wspdldziala z organami panstwowymi, samorzadowymi oraz organizacjami
i stowarzyszeniami o podobnych celach;

inicjuje, popiera i upowszechnia prace badawcze nad przesztoscia i wspdtczesnoscia
kultury Ziemi Cieszynskiej;

gromadzi publikacje, rgkopisy, pamietniki i dokumenty zwigzane z regionem
cieszynskim;

inspiruje, popiera i upowszechnia tworczos¢ literacka, plastyczng i muzyczng zwigzana
z regionem oraz regionalny ruch artystyczny;

redaguje 1 wydaje wlasne publikacje;

organizuje imprezy, wyklady, odczyty, pokazy i wystawy oraz prowadzi dziatalnos¢
klubowo-towarzyska, gldéwnie o charakterze regionalnym;

krzewi krajoznawstwo i turystyke;

podejmuje inne prace zmierzajace do upowszechnienia wiedzy o regionie, o jego
dorobku i osiggnieciach;

prowadzi dziatalnos¢ wsrod dzieci i mlodziezy w zakresie o§wiaty, wychowania, nauki
i techniki, kultury fizycznej i sportu;

prowadzi dziatalno$¢ charytatywna i spoteczng, wspiera edukacyjne aspiracje
mtodziezy poprzez Fundusz Stypendialny Slaska Cieszynskiego;

moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wg ogdélnych zasad okreslonych w odrgbnych
przepisach.

Dochod z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwa stuzy realizacji celow statutowych i
nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego cztonkow.



1.
2.

Rozdzial 111

Czlonkowie Towarzystwa, ich prawa i obowiazki

§9

Czlonkami Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym Towarzystwo.

§10

Czlonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:

IS

zwyczajnych,
wspierajacych,
honorowych.

§11

Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze zosta¢ obywatel Polski, majacy pelna
zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i nie pozbawiony praw publicznych, ktéry zostanie
przyjety do Towarzystwa przez zarzad wilasciwego kota terenowego na podstawie
deklaracji kandydata. Od odmownej uchwaty zarzadu kotla stuzy zainteresowanemu
odwotanie do Prezydium Zarzadu Gléwnego.

Matoletni, w wieku 16 do 18 lat, ktorzy maja ograniczong zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, moga by¢ cztonkami Towarzystwa i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa
wyborczego z tym, ze w skladzie zarzadu wigkszo$¢ musza stanowi¢ osoby o pelnej
zdolnosci do czynnos$ci prawnych.

Matoletni ponizej 16 lat moga, za zgoda przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do
Towarzystwa, tworzac kota Milosnikow Macierzy Ziemi Cieszynskiej: nie biorg oni
udzialu w glosowaniu na walnych zebraniach czlonkow oraz nie Kkorzystaja
z czynnego 1 biernego prawa wyborczego do wladz Towarzystwa.

Czlonkiem Towarzystwa moze by¢ takze cudzoziemiec nie majacy miejsca
zamieszkania na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, zwigzany z Ziemig Cieszynska, np.
pochodzeniem, pragnacy popiera¢ dzialalnos¢ Towarzystwa.

§ 12

Czlonkiem wspierajacym w Towarzystwie lub w kole moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna
zainteresowana dziatalnoscig Towarzystwa, ktora zdeklaruje optacanie sktadki cztonkowskie;.



Decyzje o przyjeciu czlonka wspierajacego podejmuje Prezydium Zarzadu Giloéwnego lub
Zarzadu Kota.

§13

Godnos¢ cztonka honorowego nadaje, na wniosek Zarzadu Gtownego, Walny Zjazd Delegatow
osobom fizycznym i prawnym za szczegodlne zashugi w realizacji celow Towarzystwa.

§ 14

Wysokos¢ minimalnej rocznej sktadki czlonkowskiej ustala Zarzad Kota.
Osoby Prawne deklarujg wysoko$¢ swoich sktadek.
Czlonkowie honorowi sg zwolnieni od obowigzku ptacenia sktadki.

§15
Czlonkowie zwyczajni majg prawo:

uczestniczy¢ za posrednictwem delegatow w zjazdach z glosem decydujacym:;

wybierac¢ i by¢ wybieranym do wladz Towarzystwa za posrednictwem delegatow;

c. uczestniczy¢é w innych zebraniach, imprezach i przedsiewzieciach organizowanych
przez Towarzystwo;

d. otrzymywa¢ publikacje Towarzystwa na warunkach okreslonych przez Zarzad Gtéwny.

IS

§16

Czlonkowie wspierajacy dziatajg przez swoich przedstawicieli. Posiadajg oni wszystkie prawa
cztonkdéw zwyczajnych z wyjatkiem biernego prawa wyborczego.

§17

Czlonkowie honorowi posiadaja wszystkie prawa cztonka zwyczajnego.

§18

Czlonkowie zwyczajni Towarzystwa sg obowigzani:



a. czynnie uczestniczy¢ w realizacji celow statutowych Towarzystwa i dbac o jego dobre
imig;

b. przestrzegaé postanowien statutu, regulaminow i uchwatl wtadz Towarzystwa oraz norm

wspotzycia spolecznego;

wykonywac powierzone przez Towarzystwo i przyjete przez zainteresowanego zadania;

terminowo optaca¢ sktadki;

e. bra¢ czynny udzial w pracy jednego z kot terenowych.

e o

§19
Czlonkostwo w Towarzystwie ustaje:

a. wskutek dobrowolnego wystapienia;

b. wskutek skreslenia lub wykluczenia.
Oswiadczenie o wystgpieniu czlonek winien skierowac na pismie do Zarzadu Kota, do
ktorego nalezy.
Skreslenie nastepuje wskutek $mierci lub z powodu niewykonywania obowigzkow
statutowych. Wykluczenie nastepuje w przypadku popelnienia czyndéw hanbigcych,
dziatania na szkode Towarzystwa lub w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem
sadu powszechnego na kare dodatkowa utraty praw publicznych. Skreslenia dokonuje
sie na podstawie uchwaly wlasciwego Zarzadu Kota, a wykluczenia na podstawie
uchwaty Zarzadu Gléwnego.
Od decyzji Zarzadu Kota stuzy osobie skreslonej odwotanie do Zarzadu Giéwnego,
a od decyzji Zarzadu Gléwnego osobie wykluczonej do Walnego Zjazdu Delegatow.
Czlonkostwo osoby prawnej ustaje na skutek dobrowolnego wystapienia zgtoszonego
a piSmie Zarzadowi Glownemu, nieopltacenia sktadek przez okres dwoéch lat lub
w zwigzku z utratg osobowosci prawne;.
Cztonkostwa honorowego pozbawia Zjazd Delegatéw na wniosek Zarzadu Gldwnego.

Rozdzial IV

Struktura organizacyjna i wladze Towarzystwa

§20
1. Terenowe jednostki organizacyjne Macierzy Ziemi Cieszynskiej stanowig Kota
terenowe podlegajace bezposrednio Zarzadowi Glownemu lub stanowig jednostke
terenowa prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza na samodzielnym rozrachunku i
posiadajace osobowos¢ prawna.

2. Zasady tworzenia kot terenowych okresla niniejszy statut.

3. Wladzami Towarzystwa sa:



a. Walny Zjazd Delegatow
b. Zarzad Gléwny
c. Gtowna Komisja Rewizyjna

d. Sad Kolezenski.

4. Czlonkowie wszystkich wtadz Towarzystwa petnia swoje funkcje honorowo.

5. Kadencja wladz Towarzystwa trwa 4 lata.

Rozdzial V

Walny Zjazd Delegatow

§21
W Walnym Zjezdzie Delegatéw uczestnicza:

a. z glosem decydujacym delegaci kot terenowych wybrani przez Walne Zebrania
cztonkow Kot w ilosci ustalonej przez Zarzad Glowny;
b. z glosem doradczym cztonkowie wladz Towarzystwa i zaproszeni goscie.

§22

Walny Zjazd Delegatow jest najwyzsza wiladza Towarzystwa i moze byé zwyczajny lub
nadzwyczajny.

§23

Zwyczajny Sprawozdawczy Walny Zjazd Delegatow jest zwolywany raz w roku, a Zjazd
Sprawozdawczo-Wyborczy raz na cztery lata przez Zarzad Glowny, ktory zawiadamia
pisemnie, posrednio poprzez Kota Terenowe, wszystkich delegatow oraz bezposrednio
pozostalych zainteresowanych o terminie, miejscu i porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed
ustalonym terminem Zjazdu.



§24
Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw moze by¢ zwolany z inicjatywy Zarzadu Gléwnego, Gtownej
Komisji Rewizyjnej lub na pisemne zadanie przynajmniej 1/3 kot terenowych, ktére na swoich

walnych zebraniach podjety taka uchwale.

Zarzad Glowny zwotuje Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw w terminie jednego miesigca
od daty zgloszenia takiego zadania i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostat zwotany.

Zarzad Glowny zawiadamia wszystkich delegatow poprzez kota terenowe o terminie, miejscu
i porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed ustalonym terminem Nadzwyczajnego Zjazdu.

§25

Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatow nalezy:

a. uchwalenie gléwnych kierunkéw dziatalnosci Towarzystwa;

b. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Glownego, Gtownej
Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego;

c. wybdr Zarzadu Gltownego, Gtownej Komisji Rewizyjnej i Sagdu Kolezenskiego;

d. podejmowanie uchwat w sprawach zbywania i obcigzania nieruchomosci;

e. uchwalanie zmian statutu Towarzystwa;

f. rozpatrywanie spraw wniesionych przez wladze Towarzystwa 1 delegatow,
a dotyczacych catego Towarzystwa;

g. rozpatrywanie odwotan od uchwal Zarzadu Gléwnego;

h. nadawanie godnosci cztonka honorowego;

i. podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Towarzystwa.

§26

Uchwaty Walnego Zjazdu Delegatéw zapadaja zwykla wickszoscig glosow przy obecnosci co
najmniej potowy oséb uprawnionych do uczestnictwa w Zjezdzie z gtosem decydujacym.

§27

Jesli Walny Zjazd Delegatdéw, z braku kworum, nie dojdzie do skutku w pierwszym terminie,
odbedzie si¢ on tego samego dnia o pot godziny pdzniej w drugim terminie bez wzgledu na
liczbe delegatow.



Rozdzial VI

Zarzad Glowny Towarzystwa

§ 28

Zarzad Gloéwny sklada sie z 9-18 czlonkow. Wybiera on ze swego grona Prezydium
w sktadzie: prezes, 3-4 wiceprezesow, sekretarz, skarbnik i 3 cztonkow prezydium. Prezydium
Zarzadu Gléwnego kieruje dzialalnosciag Towarzystwa w okresie pomigdzy posiedzeniami
Zarzadu Glownego. Zarzad Gléwny posiada prawo dokooptowania nowych cztonkéow w
miejsce tych, ktorzy ustapili lub odeszli w czasie kadencji, z tym, ze liczba dokooptowanych
nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.

§29

Do kompetencji i obowigzkow Zarzadu Gléwnego nalezy:

reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dzialania w jego imieniu;

kierowanie dziatalnoscia Towarzystwa zgodnie z postanowieniami Statutu oraz
Uchwatami Walnego Zjazdu Delegatow.

sporzadzanie sprawozdan rocznych, finansowych wraz z projektami planéw pracy na
rok przyszly, przy czym okres sprawozdawczy obejmuje rok kalendarzowy;
zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa, nabywanie nieruchomosci oraz
podejmowanie darowizn i zapisow;

zawieranie umow w imieniu Towarzystwa;

powotywanie i rozwigzywanie kot terenowych oraz nadzor nad ich dziatalnoscia;
powolywanie i1 rozwigzywanie komisji problemowych jako organdéw doradczych
Zarzadu Gtownego oraz sekcji specjalistycznych;

opracowanie regulaminéw dla organéw doradczych Zarzadu Gtownego oraz instrukcji
dla sekcji specjalistycznych;

ustalanie miejsca i terminu Walnych Zjazdow Delegatow oraz ich zwolywanie;
czuwanie nad wykonaniem uchwal Walnego Zjazdu Delegatow;

wystepowanie do Walnego Zjazdu Delegatéw z wnioskami o nadanie godnosci cztonka
honorowego MZC;

zatatwianie odwotan od decyzji zarzadéw kot terenowych, zastrzezonych do
kompetencji Zarzadu Gléwnego;

podejmowanie Uchwat w sprawach niezastrzezonych do kompetencji Walnego Zjazdu
Delegatow, Gltownej Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego i K&t Terenowych. Do
podejmowania zobowigzan majatkowych w imieniu Towarzystwa upowaznieni sg
lacznie: Prezes, Sekretarz i Skarbnik Zarzadu Gléwnego, wzglednie upowaznieni
Wiceprezesi w granicach udzielonych im pelnomocnictw.



§ 30

Posiedzenia Zarzadu Gtdwnego odbywaja si¢ w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat, a jego Prezydium nie rzadziej niz raz na dwa tygodnie.

Uchwaty Zarzadu Gléwnego i jego Prezydium zapadaja zwykla wigkszoscig glosow przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw, w tym prezesa lub jednego z wiceprezesow.

§31
W okresie migdzy posiedzeniami Zarzadu Gléwnego urzeduje Prezydium Zarzadu Gltownego.

Uchwaly i postanowienia Prezydium podlegaja zatwierdzeniu przez najblizsze plenum Zarzadu
Glownego.

Do kompetencji i obowigzkow Prezydium Zarzadu Gléwnego nalezy:

a. reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

b. kierowanie dzialalnoscia Towarzystwa zgodnie z postanowieniami statutu oraz
wytycznymi Walnego Zjazdu Delegatow;

c. zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa;

d. podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych do kompetencji Walnego Zjazdu
Delegatow, Gléwnej Komisji Rewizyjnej, Sadu Kolezenskiego i kot terenowych;

e. opracowanie regulaminow dla organdéw doradczych Zarzadu Gltownego oraz instrukcji
dla sekcji specjalistycznych;

f. zawieranie uméw w imieniu Towarzystwa.

Rozdzial VII

Glowna Komisja Rewizyjna

§32

Glowna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z pigciu czlonkow. Wybiera ona ze swego grona
przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza. Przewodniczacy Gtownej Komisji Rewizyjnej
lub wyznaczony przez niego zastepca maja prawo uczestniczenia z glosem doradczym w
posiedzeniach zarzadu Gléwnego.

Gléwna Komisja Rewizyjna posiada prawo dokooptowania nowych cztonkow w miejsce tych,
ktérzy ustapili lub odeszli w czasie kadencji, z tym, ze liczba dokooptowanych nie moze
przekraczaé potowy cztonkéw pochodzacych z wyboru.



§33
Do kompetencji Gléwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrola, co najmniej raz w roku, caloksztattu dziatalnosci Towarzystwa, ze
szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki majatkowej i finansowe;j;

b. wystepowanie do Zarzadu Gléwnego z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli
1 zadanie wyjasnien;

c. skladanie sprawozdan na Walnym Zjezdzie Delegatow i stawianie wniosku 0
udzielenie absolutorium Zarzadowi Gtownemu za okres sprawozdawczy;

d. zgtaszanie do Prezydium Zarzadu Gtownego wniosku o zwotanie posiedzenia Zarzadu
Glownego, wzglednie Nadzwyczajnego Zjazdu delegatéw, w przypadku szczegdlnej
wagi.

Rozdzial VIII

Sad Kolezenski

§ 34

Sad Kolezenski sktada si¢ z pieciu cztonkdw. Wybiera ze swego grona przewodniczacego,
zastepce i sekretarza. Orzeka w zespotach trzyosobowych.

Przewodniczacy Sadu Kolezenskiego, wzglednie wyznaczony przez niego zast¢pca, maja
prawo uczestniczenia z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Gléwnego.

§ 35
1. Sad Kolezenski rozpatruje sprawy czlonkow Towarzystwa o:

uchybienie godnosci cztonka Towarzystwa;

dziatanie na szkode Towarzystwa;

naruszenie zasad wspolzycia wewnatrz Towarzystwa;
nieprzestrzeganie postanowien Statutu i uchwatl wladz Towarzystwa;

e o

2. Sad Kolezenski ma prawo wymierzy¢ kary organizacyjne:

a. upomnienie,
b. nagany,



C. nhagany z ostrzezeniem,
d. zawieszenia w prawach czlonkowskich na okres od trzech do dwunastu
miesiecy,
e. wnioskowania do Zarzadu Gléwnego o wykluczenie z Towarzystwa.
3. Od orzeczenia Sadu Kolezenskiego sluzy odwotanie pisemne do Walnego Zjazdu

Delegatéw za posrednictwem Sadu Kolezenskiego w terminie 30 dni od dnia doreczenia
orzeczenia z uzasadnieniem.

Rozdzial IX

Kola Terenowe

§36

Towarzystwo rozwija dziatalno$¢ poprzez kota terenowe oraz sekcje, komisje, kluby itp.,
ktére mogg istnie¢ takze przy Zarzadzie Gtownym.

§37

1.Koto terenowe powstaje na podstawie uchwaty Zarzadu Gléwnego, ktora okresla status
Kota zgodnie z §20 ust.1 Statutu.

2.Uchwata Zarzadu Gléwnego stanowi podstawe do wpisu Kota jako jednostki
terenowej Macierzy Ziemi Cieszynskiej na samodzielnym rozrachunku gospodarczym i
posiadajacej osobowos¢ prawna do Krajowego Rejestru Sadowego

3.Minimalna liczba cztonkéw Kota wynosi 10 oséb.



§ 38
Wiladzami kota sa:

a. Walne Zebranie Kota,
b. Zarzad Kota,
c. Komisja Rewizyjna Kota,

Czlonkowie wszystkich wladz kota petnig swoje funkcje honorowo. Kadencja Zarzadu Kola,
Komisji Rewizyjnej i Delegatow trwa trzy lata.

§39

Walne Zebranie Kola zwotuje Zarzad Kota raz na rok przed Walnym Zjazdem Delegatow.
O miejscu i terminie planowanego Walnego Zebrania Kota Zarzad powiadamia co najmniej 14
dni przed ustalonym terminem zebrania.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Kola zwotuje Zarzad Kota na pisemne zadanie Zarzadu
Gléwnego lub 1/3 liczby cztonkow kota. Powinno ono odby¢ sie najpdzniej w terminie 30 dni
od daty zgloszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

W Walnym Zebraniu Kota uczestnicza z gtosem stanowigcym cztonkowie kota, czlonkowie
wspierajacy (osoby prawne przez swych przedstawicieli) i cztonkowie honorowi, a z glosem
doradczym przedstawiciele wltadz Towarzystwa i zaproszeni goscie.

Uchwatly Walnego Zebrania Kota zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkdw; uchwata o rozwiagzaniu kota wymaga wigkszosci 2/3 glosow, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw.

Jezeli Walne Zebranie Kota, z braku kworum, nie dojdzie do skutku w pierwszym terminie,
odbedzie si¢ ono tego samego dnia o pot godziny pdzniej w drugim terminie, bez wzgledu na
liczbe cztonkow.

§ 40

Walne Zebranie Kota jest najwyzsza wladza Kota. Do jego kompetencji nalezy:

a.  uchwalanie kierunkéw dziatalnosci Kota zgodnie z postanowieniami Statutu i
uchwatami Walnego Zjazdu Delegatow.

b. rozpatrywanie i przyjmowanie planow pracy i sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Kota
1 Komisji Rewizyjnej Kota;

¢. udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi Kota na wniosek Komisji Rewizyjnej
Kota;

d. wybdr Zarzadu Kota i Komisji Rewizyjnej Kota;



e. wybdr delegatéw na Walny Zjazd Delegatéw wedtug klucza wyborczego, ustalonego
przez Zarzad Gléwny;

f. rozpatrywanie wnioskdw zgloszonych przez cztonkow Kota, podejmowanie uchwat nie
zastrzezonych dla wladz Towarzystwa oraz zatwierdzanie wnioskow na Walny Zjazd
Delegatow.

§ 41

Zarzad Kota sktada si¢ z 4-11 czlonkdw, sposrod ktoérych wybiera prezesa, 1-2 wiceprezesow,
sekretarza i skarbnika.

Posiedzenia Zarzadu Kota odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz na kwartat.

Uchwaly Zarzadu Kota sa podejmowane zwykta wiekszoscig gloséw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow Zarzadu, w tym prezesa lub jednego z wiceprezesow.

Zarzad Kota posiada prawo dokooptowania nowych cztonkow w miejsce tych, ktorzy ustapili
lub odeszli w czasie trwania kadencji z tym, ze liczba dokooptowanych nie moze przekraczaé
1/3 liczby cztonkoé6w pochodzacych z wyboru.

§ 42
Do kompetencji Zarzadu Kota nalezy:

a. reprezentowanie Kola na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu na terenie swojej
siedziby oraz kierowanie dzialalnoscig Kota zgodnie z postanowieniami Statutu oraz
uchwatami Walnego Zjazdu Delegatdw.

b. prowadzenie na biezaco ewidencji cztonkéw Kota

c. rozpatrywanie wnioskow i podejmowanie uchwat w sprawie przyjmowania, skreslania
i wykluczania czlonkow kota;

d. zarzadzanie funduszami i majatkiem ruchomym w ramach uprawnien przyznawanych
przez Prezydium Zarzadu Gtownego;

e. skladanie okresowych sprawozdan z dziatalnosci Kota oraz miesiecznych sprawozdan
finansowych Zarzadowi Gtownemu

f. ustalenie wysokosci sktadki roczne;j.

§43

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z trzech do pieciu czlonkdéw, sposrod ktérych wybiera
przewodniczacego i jego zastepce. Komisja Rewizyjna Kola posiada prawo dokooptowania
nowych czlonkow w miejsce tych, ktdrzy odeszli lub ustapili w czasie kadencji, z tym, ze liczba
dokooptowanych nie moze przekraczaé potowy liczby pochodzacych z wyboru.



Do zadan Komisji Rewizyjnej Kota nalezy kontrola, co najmniej raz w roku, catoksztattu
dziatalnosci kota, ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej oraz skladanie
sprawozdan na Walnym Zebraniu Kola i stawianie wniosku o udzielenie absolutorium
Zarzadowi Kota za okres sprawozdawczy.

Komisja Rewizyjna Kota ma prawo wystepowania do Zarzadu Kola z wnioskami
wynikajacymi z ustalen kontroli i zadania wyjasnien.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub wyznaczony przez niego zastepca moga bra¢ udziat
w posiedzeniach Zarzadu Kota z glosem doradczym.

Rozdzial X

Majatek Towarzystwa

§ 44
Majatek Towarzystwa stanowia:
a. skladki cztonkows;

b. dotacje, zapisy, darowizny, nieruchomosci i inne dobra;
c. wplywy z dziatalnosci statutowe;j

§ 45
Wilascicielem calego majatku jest Towarzystwo jako osoba prawna. Kola terenowe moga

uzytkowa¢ sktadniki majatku trwatego Towarzystwa znajdujace si¢ na ich terenie, wzglednie
nimi zarzadza¢ w zakresie ustalonym przez Zarzad Gtowny.

§ 46

Zobowigzania majatkowe w imieniu Towarzystwa podejmuje tacznie: prezes, sekretarz
i skarbnik Zarzadu Gltoéwnego, wzglednie ich zastepcey.



Rozdzial XI

Zmiana statutu i rozwigzanie Towarzystwa

§ 47
Zmiana Statutu i rozwigzanie si¢ Towarzystwa moze nastgpi¢ na podstawie uchwaly Walnego
Zjazdu Delegatéw powziete] wigkszosciag 2/3 gloséw, przy obecnosci przynajmniej 50%

uprawnionych do glosowania.

Zarzad Gléwny ma obowiazek niezwlocznego zawiadomienia Sadu Rejestrowego o zmianie
statutu.

§ 48

W razie rozwigzania Towarzystwa, Walny Zjazd Delegatow rozporzadzi majatkiem, ktory
moze by¢ przeznaczony tylko na cele kulturalno-o§wiatowe.

Niniejszy statut Macierzy Ziemi Cieszynskiej — Towarzystwa Milosnikéw Regionu zawiera
jednolity tekst z dnia 14.04.1999 r. po uwzglednieniu zmian w dniu 28.05.2010 r.



